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“SPECIAL” AGENDA 
POLICE SERVICES BOARD 

 
Wednesday, September 14th, 2011 
3:45 p.m. 
Tay Valley Municipal Office – 217 Harper Road, Perth, Ontario 
Fall River Room 
 
 
Chair, Maureen Towaij (Provincial Appointee) 
 
1. CALL TO ORDER 
 
2. DISCLOSURE OF PECUNIARY INTEREST & GENERAL NATURE THEREOF 

 
3. NEW/OTHER BUSINESS 
 

i) Electronic Speed Sign. 
 

ii) Slow Moving Vehicle Signs. 
 

iii) Election Advocacy - Rising Policing Costs – attached, page 3. 
 

4. ADJOURNMENT 
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NEW/OTHER 
BUSINESS 
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From: Wallace, Kathy [mailto:Kathy.Wallace@oapsb.ca]  
Sent: Friday, September 09, 2011 10:24 AM 
To: Wallace, Kathy 
Subject: Election Advocacy: Rising Costs of Policing 
Importance: High 

The Ontario election has been called and the three major political parties are vying for our votes.  
The provincial election campaign is a critical opportunity (every four years) for local police boards 
to partner with the OAPSB in making policing cost an important issue in communities across 
Ontario. The OAPSB and local police boards need to know what our local political leaders are 
planning to do to address our concerns.  Working together we can get our message out, understand 
each parties’ position and ensure that rising costs of policing is an election issue.  
  
Attached please find a template letter and an OAPSB backgrounder on the issue of rising costs of 
policing.  It is very important that you send this to your local Liberal, PC, and NDP candidates to 
make each party aware of our issues and determine their position. 
  
For each of your local candidates, simply cut and paste the template letter into an email and insert 
their personalized contact information.  (You can find this information on each candidate's website, 
or call their campaign office, or call your local Elections Ontario Returning Office.)  The letter should 
come from the local board and be signed by the Chair of the local board.  Attach the backgrounder 
to the email and send.  (Repeat this, of course, for the other two candidates.) 
  
Please forward any responses you get back to the OAPSB at admin@oapsb.ca.  (If you meet with 
any of your local candidates or are involved in any campaign activities, please keep us updated via 
email to the same address.) 
  
Use these questions and the responses you get in any way you can to advance our priorities and 
message.  Here are some suggestions: 
  

        Write letters to the editor based on the two questions and candidate responses to highlight 
our priorities. 

        Attend all‐candidates’ debates and ask the questions there. 
        Call into any live talk shows (radio or television) that your local candidates may be on and 

ask the questions. 
        Share the responses with representatives from other members of government (particularly 

at the municipal level). 
        Contact your local media directly and pass on the candidate responses.  You may consider 

doing this directly to a friendly local reporter, or putting out a press release. 
        Use candidate responses to comment on online news articles about the campaign. 
        Drop by your local candidates’ campaign offices to speak to the candidate and volunteers, 

to ensure they are aware of the issue. 
        If you have a local board (or personal) Facebook page or website, post the questions and 

answers there and share the link with others. 
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        If you are on Twitter, tweet questions at your local candidates to keep the conversation 
going in a public forum.  You may also tweet short, to‐the‐point quotes from candidates 
themselves (with attribution) to generate public interest. 

        Encourage board members, colleagues, and friends to do these things as well.  The more 
people we can get talking about the issue during the campaign, the more likely we are to be 
successful. 

  
The OAPSB will partner and provide support to local boards who wish to engage in any of the 
above activities. We urge you to make the most of this valuable opportunity and the resources and 
information provided by the OAPSB.  Best of luck and thank you in advance for your efforts! 
  
Sincerely, 
  
Alok Mukherjee 
President, OAPSB 
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